
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ขององค์การบริหารส่วนต าบลค าบก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

๑. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 
๑ การจัดท าแผนอัตราก าลังที่

สอดคล้องกับบทบาทและภารกิจ 
 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ – ๓๑ ต.ค. ๒๕๖๕ 

 

๒. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบรมหลักสูตร “ฝึกปฏิบัติการตรวจ
ฎีกา เทคนิคการตรวจสอบตาม
ขั้นตอน การตรวจสอบของ
หน่วยงานตรวจสอบภายใน และวิธี
ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
(ส านัก/กอง) ตาม พ.ร.บ.วินัยฯ 
ก าหนด 
 
อบรมหลักสูตรฝึกปฏิบัติการ
วิเคราะห์ความเสี่ยง การควบคุม
ภายในและการจัดท าแผนการ
บริหารความเสี่ยง เพื่อให้พ้นความ
รับผิดจาก พ.ร.บ.วินัยฯ 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

๗,๗๘๐ 
 
 
 
 
 
 
 

๙,๑๗๒ 

๑๓ – ๑๕ มกราคม ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 

๒๐ – ๒๒ มกราคม ๒๕๖๖ 

 



-๒- 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 
๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔ 
 
 
 
 
 

๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ส ารวจ
และเจาะน้ าบาดาลเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นจังหวัดมุกดาหาร โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดความรู้ความ
เข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการส ารวจน้ า
บาดาล เข้าใจประเภทเครื่องเจาะ
และอุปกรณ์การเจาะต่าง ๆ รูปแบบ
และมาตรฐานในการเจาะ การ
ก่อสร้างและพัฒนาบ่อน้ าบาดาล 
และการตรวจสอบบ่อน้ าบาดาลด้วย
เทคโนโลยีการส่งกล้อง (TV 
borehole) เพ่ือเสริมสร้างความ
มั่นคงด้านทรัพยากรน้ าในระดับ
ชุมชน 
 
อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการ
ปรับปรุงแผนอัตราก าลังสามปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – 
๒๕๖๙ 
 
อบรมหลักสูตร การพัฒนาความรู้
เกี่ยวกับหลักการส าคัญความรับผิด
ทางละเมิด การบริหารงานบุคคลที่
เกี่ยวข้องกับการด าเนินการทางวินัย
ของเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น วิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง การด าเนินการโต้แย้งค าสั่ง
ทางปกครอง และกรณีศึกษาการชี้
มูลความผิด จาก ส.ต.ง., ป.ป.ท., 
ป.ป.ช. 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒,๓๘๐ 
 
 
 
 
 

๑๑,๔๐๐ 

๓๐ – ๓๑ มกราคม ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๖ – ๒๘ พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

 
 
 
 

๒ – ๔ มิถุนายน ๒๕๖๖ 



-๓- 

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาด าเนินการ 
๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗ 
 

อบรมหลักสูตร การจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 
๒๕๖๗ ภายใต้หนังสือซักซ้อมแนว
ทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี และแนวทางการเขียน
โครงการประกอบการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 
๒๕๖๗ 
 
อบรมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
ว่าด้วยการเพ่ิมประสิทธิภาพด้าน
การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

๑๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๐,๐๐๐ 

๗,๘๙๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔,๕๘๖ 

๒๓ – ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๘ – ๓๐ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
 

 

๓. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

โครงการ/กิจกรรม จ านวนผู้เข้ารับการอบรม 
อบรมหลักสูตร “ฝึกปฏิบัติการตรวจฎีกา เทคนิคการตรวจสอบตามข้ันตอน การ
ตรวจสอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน และวิธีปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
(ส านัก/กอง) ตาม พ.ร.บ.วินัยฯ ก าหนด 
 

๑ คน 

อบรมหลักสูตรฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ความเสี่ยง การควบคุมภายในและการจัดท า
แผนการบริหารความเสี่ยง เพ่ือให้พ้นความรับผิดจาก พ.ร.บ.วินัยฯ 
 

๑ คน 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ส ารวจและเจาะน้ าบาดาลเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัด
มุกดาหาร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการส ารวจ
น้ าบาดาล เข้าใจประเภทเครื่องเจาะและอุปกรณ์การเจาะต่าง ๆ รูปแบบและมาตรฐาน
ในการเจาะ การก่อสร้างและพัฒนาบ่อน้ าบาดาล และการตรวจสอบบ่อน้ าบาดาลด้วย
เทคโนโลยีการส่งกล้อง (TV borehole) เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงด้านทรัพยากรน้ าใน
ระดับชุมชน 
 

๑ คน 



-๔- 

โครงการ/กิจกรรม จ านวนผู้เข้ารับการอบรม 
อบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการปรับปรุงแผนอัตราก าลังสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๙ 
 

๑ คน 

อบรมหลักสูตร การพัฒนาความรู้เกี่ยวกับหลักการส าคัญความรับผิดทางละเมิด การ
บริหารงานบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการทางวินัยของเจ้าหน้าที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง การด าเนินการโต้แย้งค าสั่งทางปกครอง 
และกรณีศึกษาการชี้มูลความผิด จาก ส.ต.ง., ป.ป.ท., ป.ป.ช. 
 

๒ คน 

อบรมหลักสูตร การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ภายใต้หนังสือ
ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และแนวทางการเขียนโครงการ
ประกอบการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

๑ คน 

อบรมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

๑ คน 

 

๔. ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภท (ข้อมูล ณ วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๗ 

ประเภทต าแหน่ง จ านวนบุคลากร 
บริหารท้องถิ่น ๑ 
อ านวยการท้องถิ่น ๔ 
วิชาการ ๑๑ 
ทั่วไป ๔ 
พนักงานจ้าง ๑๔ 

รวม ๓๔ 
 

๕. ปัญหา/อุปสรรค 

 - ไม่มี 

 

๖. ข้อเสนอแนะ 

 - ไม่มี 


